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УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Администрации
Великого Новгорода

от 21.06.2018 № 2716
ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в муниципальную программу Великого Новгорода 
"Совершенствование системы местного самоуправления" на 2017 - 2023 годы
1. В Паспорте муниципальной программы:
1.1. В позиции "Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы" пункт 1.1.1 изложить в следующей 
редакции:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	"1.1.1.
	Показатель. Доля муниципальных служащих органов местного самоуправления Великого Новгорода, лиц,  замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Великого Новгорода, и иных работников органов местного самоуправления Великого Новгорода, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации (%)
	15
	5
	5
	5
	5
	5
	5";


1.2. Позицию "Объемы и источники финансирования муниципальной  программы в целом и по годам реализации" изложить в следующей редакции:
	"Объемы и источники финан-сирования муниципальной программы в целом и по годам реализации
	(тыс. рублей)
Год

Источник финансирования
бюджет Великого Новгорода

областной бюджет
федеральный бюджет
внебюджетные средства

всего

1
2
3
4
5
6
2017

594,0

146,3

-

-

740,3

1
2
3

4
5
6
2018

594,0

-
-

-

594,0
2019

594,0

-
-

-

594,0
2020

594,0

-
-

-

594,0
2021

594,0

-
-

-

594,0
2022

594,0

-
-

-

594,0
2023

594,0

-
-

-

594,0
Всего

4 158,0

146,3
-

-

4 304,3";



1.3. В позиции "Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы" абзац первый изложить в следующей редакции:

"укрепление доверия граждан к органам местного самоуправления путем повышения уровня непрерывной профессиональной подготовки в деятельности муниципальных служащих, служащих  органов местного самоуправления Великого Новгорода, и лиц, замещающих муниципальные должности".
2. В разделе 5 "Перечень мероприятий муниципальной программы":

2.1. Пункт 1.1 изложить в следующей редакции:
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	"1.1.
	Реализация подпрог-раммы "Развитие сис-темы профессиональ-ной службы в органах местного самоуправ-ления"
	комитет му-ниципальной службы
	2017 - 2023
	1.1.1
	бюджет Великого Новгорода
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	146,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	всего
	217,3
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0
	71,0";


2.2. Позицию "Итого" изложить в следующей редакции: 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13


	"Итого
	
	
	
	
	
	740,3
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0


	
	
	
	
	
	в том числе: бюджет Великого Новгорода
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0
	594,0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	146,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-".


3. В подпрограмме "Развитие системы профессиональной службы в органах местного самоуправления":
3.1. В Паспорте подпрограммы:

в позиции "Задачи и целевые показатели подпрограммы" пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	"1.1.
	Показатель. Доля муниципальных служащих органов местного самоуправления Великого Новгорода, лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Великого Новгорода, и иных работников органов местного самоуправления Великого Новгорода, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации (%)
	15
	5
	5
	5
	5
	5
	5";


позицию "Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации" изложить в следующей редакции:
	"Объемы и источники финансирования подпрог-раммы в целом и по годам реализации
	(тыс. рублей)
Год

Источник финансирования

бюджет Великого Новгорода

областной бюджет
федеральный бюджет
внебюджетные средства

всего

1

2

3

4

5

6

2017

71,0
146,3

-

-

217,3

1
2
3

4
5
6
2018

71,0
-
-

-

71,0
2019

71,0
-
-

-

71,0
2020

71,0
-
-

-

71,0
2021

71,0
-
-

-

71,0
2022

71,0
-
-

-

71,0
2023

71,0
-
-

-

71,0
Всего

497,0

146,3
-

-

643,3";



позицию "Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы" изложить в следующей редакции:

	"Ожидаемые конечные ре-зультаты реализации под-программы
	укрепление доверия граждан к органам местного самоуправления путем повышения уровня непрерывной профессиональной подготовки в деятельности муниципальных служащих, служащих органов местного самоуправления Великого Новгорода, и лиц, замещающих муниципальные должности";


3.2. В разделе "Перечень мероприятий подпрограммы" пункт 1 и подпункт 1.1 изложить в следующей редакции:
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	"1.
	Основное мероприя-тие. Обеспечение не-прерывного профес-сионального развития работников органов местного самоуправ-ления Великого Нов-города
	комитет муниципальной службы, структурные подразделения Администрации Великого Новгорода,
Дума Великого Новгорода, Контрольно-счетная палата Великого Новгорода, Избирательная комиссия Великого Новго-рода
	2017 -2023
	1.1
	бюджет Великого Новгорода
областной бюджет
	71,0
146,3
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-

	1.1.
	Мероприятие 1. Обу-чение, профессио-нальная переподго-товка заявленной ка-тегории

	комитет муниципальной службы, структурные подразделения Администрации Великого Новгорода, 
Дума Великого Новгорода, Контрольно-счетная палата Великого Новго-рода, Избира-тельная комиссия Великого Новго-рода
	2017 -2023
	1.1

	бюджет Великого Новгорода
областной бюджет
	71,0
146,3
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-
	71,0
-".


